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1 DATOS GENERALES 

Programa de formación         Coordinación de procesos logísticos. 

Proyecto formativo   Propuesta de un plan operativo de los procesos logísticos en una 

empresa colombiana. 

Fase proyecto Ejecución. 

Resultado de aprendizaje 210201052-03 - Inspeccionar el cumplimiento de las funciones de 

talento humano teniendo en cuenta los procedimientos y metas 

establecidas por la organización. 

Actividad de aprendizaje GA6-210201052-AA1 - Identificar las tecnologías aplicables a la 

operación logística de acuerdo con las estrategias de la organización. 

Evidencia de desempeño Propuesta de mejoramiento de la gestión del talento humano, 

prestación del servicio al cliente proveedores, tecnología y calidad. 

GA6-210201052-AA1-EV01. 
 

Criterios de evaluación 

• Programa actividades para el desarrollo de la gestión del talento humano.  

• Supervisa el desempeño del talento humano según manual de funciones y requerimientos del 

proceso. 

• Incentiva el uso de equipos de protección personal de acuerdo con la normatividad vigente. 

 

2 LISTA DE CHEQUEO 

No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO 
CUMPLE 

SÍ 

CUMPLE 

NO 
Observaciones 

1.  Contenido    

La propuesta presentada de mejoramiento de la 

gestión del talento humano, servicio al cliente, 

  
30 % 
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proveedores, tecnología y calidad está diseñada con 

los conceptos asociados de la empresa basado en el 

material componente formativo dirigido al talento 

humano. 

Su contenido es coherente, claro preciso y fácil de 

comprender para la aplicación en la empresa. 

  
30 % 

2.  Recursos    

El documento refleja el buen uso y manejo de las TIC 

en su desarrollo y planteamiento de la propuesta de 

mejoramiento de la gestión del talento humano, 

servicio al cliente proveedores, tecnología y calidad. 

  

20 % 

Incluye los conceptos descritos en el material de apoyo 

componente formativo dirigido al talento humano, en 

el desarrollo de la actividad propuesta en la guía. 

  

10 % 

3.  Cumplimiento    

La evidencia de aprendizaje fue enviada a través de la 

plataforma en el tiempo solicitado de entrega. 

  
10 % 

 

3 EVALUACIÓN 

Observaciones: __________________________________________________________ 

Juicio de valor: __________________________________________________________ 

 


